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Anfrage gem. § 30 GO des Stv. Dr. Greilich vom 04.12.2017 - Personeller Engpass
Berufsfeuerwehr -

Anfrage:

Am 17. Oktober 2017 hat die Oberbirgermeisterin Frau Grabe-Bolz in Beantwortung
meiner aktuellen Anfrage vom 20.09.2017 mitgeteilt, dass es in 2017 keine
Kindigungen bei der Berufsfeuerwehr GieBen gegeben habe und kein personeller
Engpass drohe.

Der Vorbemerkung zum Stellenplan des von der OB bereits im September eingebrachten
Haushaltsplanentwurfs fir 2018 ist aber zu entnehmen, dass in der Einsatzabteilung des
Amtes fir Brand- und Bevélkerungsschutz zwei zusatzliche Stellen (61 statt 59) eingestellt
sind, um die Funktionen innerhalb der gesetzlichen Hilfsfrist sicherstellen zu kdnnen.
Gleichzeitig ist dem Stellenplan zu entnehmen, dass in 2017 von den vorgesehenen
bislang 59 Stellen lediglich 54 besetzt waren. Am 18.11.2017 hat die Universitatsstadt
GieBen nun in einer Stellenannonce zum nachstmaglichen Zeitpunkt mehrere
Brandmeisterinnen/ Brandmeister fir den Einsatzdienst bei der Berufsfeuerwehr gesucht.
Vor diesem Hintergrund frage ich den Magistrat:

+Welche Grinde gibt es dafir, dass in 2017 lediglich 54 von 59 Stellen besetzt waren
und ist aus den Vorbemerkungen zum Stellenplan bei jetzt erforderlichen 61 Stellen zu
schlieBen, dass zum jetzigen Zeitpunkt die Funktionen aus dem Bedarfs- und
Entwicklungsplans innerhalb der gesetzlichen Hilfsfrist nicht sichergestellt sind2”

1. Zusatzfrage: ,Wie kann es sein, dass am 17.10.2017 bei der Berufsfeuerwehr kein
personeller Engpass droht, aber einen Monat spater mehrere



_2_

Brandmeisterinnen/Brandmeister offensichtlich handeringend gesucht werden und um wie
viele vakante Stellen handelt es sich in der Zeitungsannonce vom 18.11.2017 genau?”

2. Zusatzfrage: ,Wie viele Bewerbungen sind auf die Zeitungsannonce bis zum
Bewerbungsschluss 12.12.2017 eingegangen?g”
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